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Değerli aday öğrencilerimiz;

Toros Üniversitesi, öğrenci merkezli eğitim anlayışı, güçlü akademik kadrosu 
ve çağdaş eğitim olanaklarıyla öğrencilerini mesleki ve kişisel gelişim açısından 
destekleyen bir yükseköğretim kurumudur.

Hemşirelik; bilimsel bilgi, etik ilkeler ve insan sevgisini bir araya getiren, sağlık 
hizmetlerinin vazgeçilmez bir mesleğidir.

Çağdaş eğitim anlayışımız, deneyimli akademik kadromuz ve uygulama ağırlıklı 
eğitimimizle öğrencilerimizi geleceğin sağlık profesyonelleri olarak yetiştiriyoruz.

Sizleri Toros Üniversitesi Hemşirelik Bölümünün bir parçası olmaya davet 
ediyoruz.

BÖLÜM BAŞKANININ MESAJI

Prof.Dr. Fügen Özcanarslan
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Hemşirelik bölümü 4 yıllık eğitim veren bir lisans programıdır.

Bölümün Amacı; günlük yaşam içinde insanı ve insan sağlığını etkileyebilecek her türlü 
gelişme ve değişmelere duyarlı olacak ve bunları verdiği hizmette göz önünde bulunduracak, 
sağlıklı ya da hasta bireylerin her ortamda hemşirelik bakım gereksinimlerini saptayabilecek, 
bu gereksinimleri mesleki standartlar düzeyinde karşılayabilmek için gerekli olan hemşirelik 
bakımını planlayabilecek, uygulayabilecek ve değerlendirecek, aynı zamanda sağlık ekibinin 
etkin ve etkili bir üyesi olarak rol ve işlevlerini yerine getirecek, hemşirelik eğitimi, yönetimi 
ve araştırmalarında rol alabilecek, tüm bunları yerine getirirken mesleki etik ilkelerini göz 
önünde bulunduracak nitelikte profesyonel hemşireler yetiştirmektir.

Sağlık alanında önemli görev üstlenen hemşirelerin eğitim müfredatlarında, temel 
tıp bilimleri derslerinin yanı sıra hemşirelik mesleğinin temel bilimlerini içeren (hemşirelik 
esasları, iç hastalıkları hemşireliği, cerrahi hastalıkları hemşireliği, doğum- kadın sağlığı ve 
hastalıkları hemşireliği, çocuk sağlığı ve hastalıkları hemşireliği, ruh sağlığı ve hastalıkları 
hemşireliği ve halk sağlığı hemşireliği) teorik ders ve uygulamaları bulunmaktadır.

Bu bölümden mezun olanlar tüm kamu ve özel sağlık kurumlarında yönetici ve klinisyen 
hemşire, eğitim kurumlarında okul hemşiresi, çeşitli kurumlarda yönetici ve kurum hemşiresi 
olarak çalışabilirler. Pedagojik formasyon eğitimi almış olanlar sağlık meslek liselerinde 
öğretmenlik yapabilirler. 

HEMŞİRELİK BÖLÜMÜ
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TARİHÇE

Toros  Üniversitesinde  2015-2016 Eğitim-Öğretim 
yılında Sağlık Bilimleri Yüksekokulu bünyesinde yer alan 
Hemşirelik bölümüne ilk kez öğrenci alınarak eğitim-
öğretime başlanmış olup  Sağlık Bilimleri Fakültesinin 
kurulması ile  2021-2022 eğitim öğretim yılından itibaren  
Hemşirelik Bölümünde fakülte bünyesinde eğitime 
başlanmıştır.  Bölüm 45 evler kampüsünde yer almaktadır.

MİSYON

Hemşirelik Bölümümüzün Misyonu;  Hemşirelik 
mesleğinin gerektirdiği profesyonel görevleri 
yerine getirebilen, bağımsız karar verebilen, yasal 
sorumluluklarını bilen ve sahip çıkan, takım çalışmasını 
karşılıklı sevgi, saygı ve mükemmeliyet çerçevesinde 
yürütebilen, birey, aile ve toplumun değerlerine, etik 
ilkelere ve hasta haklarına saygılı, araştırmacı, güvenilir, 
girişimci, eleştirel düşünebilen, aktif, sorgulayıcı, kendine 
güvenen, ülkemizin ve üniversitemizin adını ulusal 
ve uluslararası platformda duyurabilecek uygulayıcı, 
eğitimci, yönetici ve lider bireyler yetiştirmektir.

VİZYON

Hemşirelik Bölümümüzün Vizyonu ise; çağdaş 
teknoloji ve bilgiye sahip olan, ekip çalışmasına inanarak 
sağlıklı ve hasta bireyin sağlığının geliştirilmesinde 
ve sürdürülmesinde mükemmel bakıma ulaşmayı 
hedefleyen bireylerin yetiştirildiği, ulusal ve uluslararası 
düzeyde dengi okullara örnek olabilen ve tercih edilen bir 
üniversite/fakülte/hemşirelik bölümü olmaktır.
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HEMŞİRELİK BÖLÜMÜ ÖZGÖREVLER

-Hemşirelik mesleğinin profesyonel standartlarına uygun, güncel 
kuramsal, kanıta dayalı ve uygulamalı bilgi ile donatılmış; birey, 
aile ve toplumun sağlık bakım gereksinimlerini hemşirelik süreci 
kapsamında bütüncül bir yaklaşımla karşılayabilen etkin ve yetkin 
hemşireler yetiştirmek.

-Mesleki uygulamalarında eleştirel düşünebilen, karşılaştığı 
sorunları analiz ederek kanıta dayalı çözümler üretebilen, bağımsız 
karar verebilme yetkisini etik ilkeler, yasal sorumluluklar ve bilimsel 
yöntemler çerçevesinde kullanabilen hemşireler yetiştirmek.

-Sağlık ekibi ve diğer disiplinlerle etkili iletişim ve iş birliği içinde 
çalışabilen, hasta güvenliği ve kaliteli bakımın geliştirilmesinde 
liderlik ve yönetim becerilerini kullanabilen, multidisipliner ekip 
çalışmasına yatkın profesyoneller yetiştirmek.

-Yaşam boyu öğrenme ilkesini benimsemiş, mesleki gelişmeleri 
ulusal ve uluslararası düzeyde takip eden, araştırmacı, sorgulayıcı 
ve girişimci ruha sahip hemşireler yetiştirmek.

-İnsan onuruna, bireysel ve kültürel değerlere, hasta haklarına ve 
evrensel etik ilkelere saygılı, toplumun sağlık düzeyini yükseltmeye 
ve sürdürülebilir kalkınmaya katkıda bulunma sorumluluğu taşıyan 
hemşireler yetiştirmek.

-Ulusal ve uluslararası düzeyde, sadece bir uygulayıcı olarak 
değil, aynı zamanda eğitimci, yönetici ve lider olarak da hizmet 
verebilecek nitelikte, sektörde tercih edilen ve topluma öncülük eden 
mezunlar yetiştirmek.
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EĞİTİM 

Akademik Kadro

Bölümümüzde dersler , hemşireliğin farklı uzmanlık alanlarında doktora ve doçentlik 
derecelerine sahip, ulusal ve uluslararası akademik literatüre katkı sağlayan güçlü bir 
kadro   tarafından yürütülmekte olup; zorunlu ortak dersler ve yabancı dil eğitimi için 
üniversitenin ilgili birimlerinden destek alınmaktadır. Zengin bir seçmeli ders içeriğine 
sahip olan müfredatımızın gereği olarak ayrıca öğretim elemanına duyulan seçmeli  
derslerde dışardan görevlendirme yapılmaktadır.

Ders içerikleri

Hemşirelik Bölümü eğitim programının içeriği; Toros Üniversitesi’nin öz görevi ve 
Sağlık Bilimleri Fakültesi’nin ulusal ve uluslararası düzeyde yetkin, yenilikçi bireyler 
yetiştirme hedefi doğrultusunda yapılandırılmıştır. Program, 2547 sayılı Yükseköğretim 
Kanunu ve YÖK Ulusal Çekirdek Eğitim Programı çerçevesinde hazırlanmış olup sekiz 
yarıyıldan oluşmakta; ortak zorunlu dersler dışında en az 128 ulusal kredi ve 240 AKTS 
ders yükünü kapsamaktadır.

Bölümümüzde dersler, hemşireliğin farklı uzmanlık alanlarında yetkin, ulusal ve
uluslararası akademik literatüre katkı sağlayan güçlü bir kadro tarafından
yürütülmekte olup; zorunlu ortak dersler ve yabancı dil eğitimi için üniversitenin ilgili
birimlerinden destek alınmaktadır. Zengin bir seçmeli ders içeriğine sahip olan
müfredatımızın gereği olarak ayrıca öğretim elemanına duyulan seçmeli derslerde
dışardan görevlendirme yapılmaktadır.
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Program içeriğinin oluşturulması tanımlı bir süreç çerçevesinde yürütülmektedir. 
Ders planları ve içerikler önce Bölüm Akademik Kurulu tarafından hazırlanmakta, iç 
ve dış paydaş görüşleri alınarak Bölüm Danışma Kurulunda değerlendirilmektedir. 
Hazırlanan taslak; Bölüm Kurulu önerisi, Fakülte Kurulu kararı ve Senato onayının 
ardından yürürlüğe girmektedir. Programda yapılan tüm güncellemeler revizyon 
kayıtları ve kurul kararlarıyla belgelenmektedir.

Derslerin içerikleri, öğrenme çıktıları, ölçme-değerlendirme yöntemleri ve iş 
yükü hesaplamaları Bologna Bilgi Paketi kapsamında ayrıntılı biçimde tanımlanarak 
paydaşlara duyurulmaktadır. Öğretim planındaki dersler; Temel Bilimler, Mesleki 
Konular, Genel Eğitim ve diğer başlıklar altında dengeli bir dağılım sergilemekte; bu 
yapı programın hem mesleki yeterlilikleri hem de genel ve etik değerleri destekleyecek 
biçimde kurgulandığını ortaya koymaktadır.

Program içeriğinin değerlendirilmesi ve geliştirilmesi, Öz Değerlendirme Komisyonu 
koordinasyonunda yürütülmektedir. Bu süreçte programın özgörevi, amaçları ve 
çıktıları incelenmekte; ders öğrenme çıktılarının program çıktılarıyla ilişkisi, ilgili öğretim 
elemanlarının görüşleri de alınarak belirlenmekte ve elde edilen veriler sistematik 
biçimde değerlendirilerek kayıt altına alınmaktadır.

Eğitim  Modeli

Toros Üniversitesi Hemşirelik Bölümü Lisans Programı’nda, kurumun eğitim 
politikasıyla uyumlu klasik eğitim modeli uygulanmaktadır. Programın yapısı ve eğitim 
planı Bologna Bilgi Paketi’nde tanımlanmıştır. Program, bilgi ve beceri gelişimini 
destekleyecek şekilde dönemlere dağıtılmış teorik dersler, laboratuvar uygulamaları ve 
klinik uygulamalardan oluşmaktadır. Öğrenciler öncelikle teorik derslerde temel bilgi ve 
becerileri edinmekte, laboratuvar uygulamalarında mesleki becerilerini geliştirmekte, 
ardından klinik uygulamalarda öğretim elemanları rehberliğinde bu bilgi ve becerileri 
gerçek bakım ortamlarında uygulamaktadır. Eğitim sürecinde öğrencilerin bilgi, beceri 
ve yetkinlik kazanımları Program Çıktıları , ders öğrenme kazanımları ve Ölçme ve 
Değerlendirme Yönergesi doğrultusunda izlenmekte ve değerlendirilmektedir.
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Derslikler

Bölümümüze ait dersliklerde projeksiyon cihazları, ses sistemi ve klima 
bulunmaktadır.

Öğretim Yöntem ve Teknikleri

Derslerde öğrenme çıktılarıyla uyumlu çeşitli öğretim yöntem ve teknikleri 
uygulanmaktadır. Anlatım, problem çözme, soru-cevap, aktif öğrenme, sunum, 
laboratuvar çalışması, alan çalışması ve grup çalışması bunların başında gelmektedir. 

Laboratuvarlar

Bölümümüz  bünyesinde bulunan Hemşirelik Beceri Laboratuvarı, öğrencilerin 
hastayla temas etmeden önce güvenli bir ortamda klinik becerilerini geliştirmelerini 
sağlar. Laboratuvarımızda anatomik maketler ve tıbbi cihazlar yer almakta, enjeksiyon 
uygulamalarından ileri yaşam desteğine kadar birçok pratik eğitim burada verilmektedir.

Ayrıca Fakülte bünyesinde yer alan anatomi laboratuarından da faydalanılmaktadır.

Binada bulunan bilgisayar laboratuvarı ise çeşitli amaçlarla kullanılmaktadır.

Klinik ve Saha uygulamaları 

 Klinik ve saha uygulamaları müfredatın önemli bir kısmını oluşturmaktadır. 
Hemşirelik Eğitim Programları Değerlendirme ve Akreditasyon Derneği ( HEPDAK)  
Hemşirelik Ulusal Çekirdek Eğitim Programı (HUÇEP) ve Hemşirelik Eğitimi Derneği 
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(HEMED)’nin kriterleri ve önerileri doğrultusunda uygun koşulları sağlayan sağlık 
kurumları ile protokoller gerçekleştirilerek öğrencilerin aldıkları uygulamalı mesleki 
derslerin uygulamalarını yapmaları sağlanır. Öğrenciler 1. yılın 2. Yarısından itibaren 
klinik/saha uygulamalarına   başlarlar bu süreçte uygulamalı mesleki derslerin hem 
teorisine hem de haftada bir gün olmak üzere klinik/saha uygulamalarına katılırlar.  
Son sınıfta bütün bir yıl boyunca ve haftanın 5 günü hastanelerin farklı kliniklerinde 
rotasyon yaparak 4 yıl boyunca edindikleri mesleki becerileri uygulayarak pekiştirme 
imkanı bulurlar.

Ölçme ve Değerlendirme

Öğrencilerin öğrenme etkinlikleri, ders öğretim planlarında tanımlandığı biçimde; 
yazılı ve sözlü sınavlar, laboratuvar ve beceri değerlendirmeleri, klinik ve saha 
uygulaması sınavları, bakım planları, ödevler ile mezun ve paydaş geri bildirimleri 
aracılığıyla ölçülmekte, değerlendirilmekte ve sürekli iyileştirilmektedir.
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DİĞER İMKANLAR

Kütüphane

Üniversitede farklı kampüslerde yer almakta olan kütüphane ve okuma salonları 
238 kişi kapasiteli olup binamızdaki kütüphane 24 saat açık bulunmaktadır. Hem basılı 
hemde elektronik kaynaklara sahip olan  kütüphaneye hem akademisyenlerin hem de 
öğrencilerin talepleri doğrultusunda düzenli olarak kitap alımı gerçekleştirilmektedir. 
Zengin bir kitap koleksiyonu ve abonelikleri bulunan kütüphane diğer üniversitelerin 
kütüphaneleri ile de kaynak alışverişinde bulunulmaktadır.

Araştırma ve Bilimsel Çalışmalar 

Öğrencilerimiz eğitim hayatları boyunca bilimsel araştırma yöntemlerini öğrenir 
ve öğretimüyelerimizin rehberliğinde projeler geliştirirler. Ulusal öğrenci kongrelerine 
katılım teşvik edilmekte, kanıta dayalı hemşirelik uygulamaları üzerine araştırmalar 
desteklenmektedir.

Erasmus+ ve Uluslararası Değişim Programları

Toros Üniversitesi, Avrupa’daki birçok saygın üniversite ile Erasmus+ ikili 
anlaşmalarına sahiptir.

Başarılı öğrencilerimiz, öğrenimlerinin bir dönemini veya staj hareketliliklerini 
Avrupa

ülkelerindeki sağlık kurumlarında ve üniversitelerde tamamlayarak uluslararası 
deneyim elde edebilirler.

Başarılı öğrencilerimiz, öğrenimlerinin bir dönemini veya staj hareketliliklerini Avrupa
ülkelerindeki sağlık kurumlarında ve üniversitelerde tamamlayarak uluslararası
deneyim elde edebilirler.
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Öğrenci Yaşamı ve Sosyal Olanaklar

Kampüsümüz, öğrenci kulüpleri, spor faaliyetleri, sanatsal etkinlikler ve konferanslar, 
bahar şenlikleri ile canlı bir sosyal yaşam sunar. Öğrenci  toplulukları  sağlık taramaları, 
kan bağışı kampanyaları, doğa gezileri ve sosyal sorumluluk projeleri v.b etkinlikler  
ile hem mesleki farkındalık yaratmakta hem de öğrencilerin sosyal becerilerini 
geliştirmektedir.
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Kariyer Olanakları 

Mezunlarımız “Hemşire” unvanı alarak kamu ve özel sektörde çok geniş iş 
olanaklarına sahip

olurlar:

● Devlet hastaneleri ve üniversite hastaneleri

● Özel hastaneler ve tıp merkezleri

● Toplum sağlığı merkezleri ve aile sağlığı merkezleri

● Okul sağlığı, iş sağlığı ve kurum hemşireliği

● Üniversitelerde akademik kariyer (Yüksek Lisans ve Doktora imkanları)

NEDEN TOROS ÜNİVERSİTESİ HEMŞİRELİK?

• Öğrenci merkezli eğitim

• Deneyimli akademik kadro

• Güçlü akademik danışmanlık

• Uygulamalı beceri laboratuvarı

• Geniş klinik uygulama olanakları

• Araştırma kültürü

• Erasmus fırsatları

• Sosyal sorumluluk projeleri

• Sürekli kalite geliştirme

Sizleri de Toros ailesinin bir üyesi olmaya davet ediyoruz.
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