GENEL BİLGİLERHEMŞİRELİK BÖLÜMÜ
 MENTÖRLÜK DEĞERLENDİRME RAPORU



	Raporun amacı ve Kapsamı
	Mentörlük programı mesleki klinik uygulamada öğrencilere rehberlik sağlaması amacıyla gönüllü hemşireler ile yürütülmektedir. Her ders dönemi, ilgili dersin klinik uygulaması için gönüllü mentörler uygulama sürecine destek olmakta, öğrencilere rehberlik sağlamaktadır.  Güz dönemi için yalnızca Ruh Sağlığı ve Hastalıkları Hemşireliği için 2 mentör klinik uygulamaya destek olmuştur. 

	Anketin Uygulanması ve Şekli
	Mentör ve Mentilere Google formlar üzerinden uygulanmıştır. 

	Anketi Uygulayan Öğretim Elemanları
	
Öğr.Gör.Seval CÜCELER
Dr.Öğr.Üyesi Didem POLAT KÜLCÜ

	Programdan yararlanan öğrenci sayısı
	50 Öğrenci

	Ankete katılan menti ve mentör sayısı 
	45 menti ve 2 mentör ankete katılmıştır. 














ANKET İÇERİĞİ VE SONUÇLAR

A. MENTİLERE UYGULANAN ANKET

Programdan yararlanan öğrenciler (Menti) programın amaçlarına ulaşılıp ulaşılmadığının ölçülmesi ve değerlendirilmesi amacıyla 5’likert ölçeğine göre yeni mezunların değerlendirmeleri istenmiştir (1: Hiç Katılmıyorum; 2: Katılmıyorum, 3: Kararsızım, 4: Katılıyorum ve 5: Çok katılıyorum). Sonuçlar, ankete verilen yanıtlar her soru bazında ortalamalarının toplam katılımcı sayısına göre % olarak belirlenmiştir. 


	EÖA No
	SORULAR
	% Ortalama

	1
	Mentörlük programının kişisel gelişimime katkı sağladığını düşünüyorum
	73,3

	2
	Mentörlük programının mesleki gelişimime katkı sağladığını düşünüyorum
	76,6

	3
	Mentörlük programının önümüzdeki sınıflarda göreceğimiz mesleki derslerinin tanınmasına katkı sağladığına inanıyorum
	72,1

	4
	Mentörlük programının benden sonraki öğrencilerin katılımlarının yararlı olacağına inanıyorum. 
	87,6

	5
	Mentörlük programında Mentör-Menti eşleştirilmesinin başarılı olduğuna inanıyorum.
	71,1

	6
	Varsa Mentörlük programının iyileştirilmesine yönelik düşüncelerinizi belirtiniz

-Mentörlük programı için mentör sayısının arttırılması 
-Mentörlük programının devam etmesi gerektiği
- Mentörlük programını mesleki açıdan önemli ve faydalı olduğu ifade edilmiştir.








B. MENTÖRLERE UYGULANAN ANKET

Programdan yararlanan öğrencilere Mentörlük yapan uzmanların, programın amaçlarına ulaşılıp ulaşılmadığının ölçülmesi ve değerlendirilmesi amacıyla 5’likert ölçeğine göre yeni mezunların değerlendirmeleri istenmiştir (1: Hiç Katılmıyorum; 2: Katılmıyorum, 3: Kararsızım, 4: Katılıyorum ve 5: Çok katılıyorum). Sonuçlar, ankete verilen yanıtlar her soru bazında ortalamalarının toplam katılımcı sayısına göre % olarak belirlenmiştir. 


	 PÇ No
	SORULAR
	% Ortalama

	1
	Mentörlük programının öğrencilerin kişisel gelişimime katkı sağladığını düşünüyorum
	100

	2
	Mentörlük programının öğrencilerin mesleki gelişimime katkı sağladığını düşünüyorum
	100

	3
	Mentörlük programının genel olarak öğrencilere yararlı olduğuna ve öğrencilerin kariyerlerine katkı sağladığına inanıyorum
	100

	4
	Mentörlük programında Mentör-Menti eşleştirilmesinin başarılı olduğuna inanıyorum.
	100

	5
	Mentörlük programının devam edilmesinde yeniden görev alabilirim, bilgi ve birikimimin aktarılmasında bana da katkı sağladığına inanıyorum.
	50

	6
	Varsa Mentörlük programının iyileştirilmesine yönelik düşüncelerinizi belirtiniz


- Yararlı bir uygulama olduğu 
-Programın geliştirilmesi  ve yaygınlaştırılması gerektiği  ifade edilmiştir.









DEĞERLENDİRME

Menti ve mentörlere yönelik anket sorularına verilen cevapların ortalama yüzdeleri değerlendirilmiştir.  Mentilere uygulanan ankette ortalama puanların orta düzeyde olduğu, mentörlere uygulanan ankette ortalama puanların iyi düzeyde olduğu saptanmıştır. Mentör programına yönelik mentör sayısının arttırılması gerekliliği ortaya konmuştur. 








