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ORGANIZASYONDAKI YERI : Rektorliige bagh gorev yapar.

GOREYV, YETKI VE SORUMLULUKLARI:

e Daire Baskaninin gorevleri; bu gorev tanimi ve ilgili mevzuatlar ¢ergcevesinde baskanliga
verilen gorevlerin diizenli, hizli, etkin ve mevzuata uygun yiiriitiilmesini saglamaya yonelik
olmak iizere;

e Bagkanlik biinyesindeki islerin usuliine gore yapilmasi i¢in dnlemler alir ve gereken talimati
verir. Bu gorevleri; Sube Miidiirleri ve diger elemanlardan yararlanarak yiiriitiir. Baskan bu
gorevlerinden dolay1 Ust Yéneticiye kars1 sorumludur.

e Daire Baskani, Sube Miidiirliiklerinin ¢aligmalarinin planlanmasini, kendi aralarinda ve diger
baskanliklarla olan iligkilerinde koordinasyonun saglanmasini ve gorevlerin yiiriitiilmesini
takip ve kontrol eder.

e Kanun ile kendisine verilen biit¢eyi, harcama yetkilisi sifatiyla hizmetlerin yiiriitiilmesi i¢in
verimli ve mevzuata uygun olarak kullanir.

e Kanun ile kendisine verilen ve iist yonetimin verecegi diger gorevleri yapar.
GOREVIN GETIRDiGI NITELIKLER:

e Enaz4 yillik Lisans mezunu olmak.

e s optimizasyonu yapabilmek, proje ve siiregleri yonetebilmek,
e Diiriist ve giivenilir olmak

e  Yeterli iletisim becerisine sahip olmak,

e  Goreviyle ilgili yasal mevzuata hakim olmak,

e Sistemli calisma aligkanligina sahip olmak,

e Zaman yonetimi, Planlama ve organizasyon yapabilmek,

e Problem ¢6zme kabiliyetli ve sonu¢ odakli olmak.

e 2547 Sayili YOK ’da belirtilen niteliklere sahip olmak

Hazirlayan Sistem Onay1 Yiiriirliik Onay1

Birim Kalite Temsilcisi Birim Sorumlusu Kalite Yonetim Kurulu




