
 

 

TOROS ÜNİVERSİTESİ DERS YÜKÜ TESBİTİ VE EK DERS ÜCRETİ ÖDEME 

ESASLARI 

 

Amaç ve Kapsam 

MADDE 1- (1) Bu Esaslar, Toros Üniversitesinde görev yapan kadrolu öğretim 

elemanlarının maaş karşılığı zorunlu ders yükleri ve ek ders ücreti ödemelerine ilişkin usul ve 

esasları ile öğretim elemanlarına ödenecek ücretleri kapsar.  

Dayanak 

MADDE 2- (1) Bu Esaslar, Toros Üniversitesi Akademik Personel İş Sözleşmesinin 5 

inci maddesinin ikinci fıkrasına dayanılarak hazırlanmıştır. 

Dersler 

MADDE 3- (1) (Değişik: ÜYK-19/10/2023-12/57) Öğretim elemanlarının zorunlu ders 

yükü; önlisans, lisans ve lisansüstü programlarda fiilen verdikleri teorik ve uygulamalı dersler 

ile lisans düzeyindeki tez/bitirme projesi yönetiminden oluşur. Haftalık ders yükü hesabında, 

haftalık müfredat programında yer alan ve öğretim elemanının kendisi tarafından fiilen verilen 

dersler, uygulamalar ve lisans tez/bitirme projesi yönetimleri alınır ve aşağıdaki koşullara 

uyulur:  

(2) Öğretim elemanının aktif olarak yürüttüğü tüm eğitim-öğretim faaliyetlerinin her 

teorik ders saati bir ders yüküne eşdeğer kabul edilir.  

 (3) (Değişik: ÜYK-19/10/2023-12/57) Önlisans ve lisans düzeyinde seçmeli derslerin 

ders yükü hesabına dahil olabilmesi için ilgili programın ilgili döneminde ders müfredatında 

yer alan seçmeli ders sayısından fazla ders açılması durumunda o dersi en az 10 öğrencinin 

seçmesi ve dersin fiilen yürütülmesi gerekir.  

 (4) (Değişik: ÜYK-19/10/2023-12/57) Önlisans ve lisans programlarında bitirme 

tezi/bitirme projesi gibi uygulamalı çalışmaları, yönetilen tez sayısına bakılmaksızın 2 

saat/hafta ders yüküne eşdeğer sayılır. Öğretim görevlileri de tez ya da bitirme projesi verebilir.  

(5) (Değişik: ÜYK-19/10/2023-12/57) Lisansüstü programlarda lisansüstü tez ve proje 

danışmanlıkları ders yükü hesabına katılmaz. 

Zorunlu ders yükleri 

MADDE 4- (1) Zorunlu ders yükü hesaplanmasında kadrolu öğretim elemanlarının 

maaş karşılığı haftalık ders yükleri aşağıda gösterilmiştir. 

 

Unvanı Saat/Hafta 

Profesör 12 

Doçent 12 

Doktor Öğretim Üyesi 12 

Öğretim Görevlisi (Diğer) 18 

Öğretim Görevlisi (Yabancı Dil) 20 

 

(2)  Rektör yardımcıları, dekan, enstitü müdürleri ve yüksekokul müdürlerinin zorunlu 

ders yükü 6 saat, onların yardımcılarının ve bölüm başkanlarının haftalık zorunlu ders yükleri 

ise 10 saattir.  

Ödemeye esas ders yükleri  

MADDE 5- (1) Öğretim elemanlarının gerek kadrosunda bulunduğu, gerekse 

üniversitenin diğer birimlerinde maaş karşılığı haftalık zorunlu ders yükü dışında okutulacak 

dersler için aşağıdaki koşullar çerçevesinde ek ders ücreti ödenir: 

(2) (Değişik: ÜYK-19/10/2023-12/57) Öğretim elemanları için önlisans, lisans ve 

lisansüstü dersleri toplamının zorunlu ders yüklerini aşması durumunda haftalık en fazla 16 saat 

ile sınırlı kalmak üzere ek ders ücreti tahakkuk ettirilir. Ücrete tabi ek ders hesaplamasında ön 



 

 

lisans ve lisans programlarındaki uygulama, tez danışmanlığı veya bitirme tezi yöneticiliği 

dahil olmak üzere toplam 10 saatten fazla olamaz. 

(3) İlgili birimin Yönetim Kurulu kararı ile hafta sonları veya saat 18.00 den sonra da 

dersler yapılabilir. Yapılan derslerde, zorunlu ders yükünü tamamlanmak koşulu ile mesai 

içinde yapılan derslerin dışında haftalık toplam en fazla 10 saat ek ders ücreti tahakkuk ettirilir. 

(4) (Değişik: ÜYK-19/10/2023-12/57) Ders yükü hesabına katılmayan lisansüstü tez ve 

proje danışmanlıkları için, ilgili öğretim elemanının danışmanlığında yürütülen ve tamamlanan 

her lisansüstü proje ve tez için, “Proje Danışmanlık Ücreti” ve “Tez Danışmanlık Ücreti” ilgili 

enstitü yönetim kurulunun danışman atanması kararını takiben izleyen ay içinde yarısı, tez 

bitiminde diğer kalan tutarı ilgili öğretim elemanına ödenir. Yüksek Lisans Tez Danışmanlığı, 

Doktora Tez Danışmanlığı ve Tezsiz Yüksek Lisans Proje Danışmanlığı ücretleri Mütevelli 

Heyeti tarafından her akademik yılın başında belirlenir.  

(5) Öğretim elamanlarının görevli veya mazeretli olmaları durumunda dersin telafisi 

için ilgili birimin yönetim kurulu kararı ile yapılamayan dersler için ek ders ödemesi yapılabilir.   

Ders ve sınav ücreti 

MADDE 6- (1) Öğretim elemanlarına ödenecek her bir saatlik net ders ücretleri her yıl 

Mütevelli Heyeti Başkanlığı’nın onayı ile belirlenir. 

(2) Güzel Sanatlar, Tasarım ve Mimarlık Fakültesi kadrolu öğretim üyelerince jüri 

şeklinde yapılan sınavlarda her bir jüri değerlendirmesi 1 sınav olarak kabul edilir ve Toros 

Üniversitesi Öğretim Elemanlarının Ders Ücreti Karşılığı Görevlendirilmeleri ve Ders Ücreti 

Ödeme Esasları’ nın 7 inci maddesinin birinci fıkrası ile belirlenen ders ücreti ödenir. 

Ek ders ücretlerinin bildirilmesi 

MADDE 7- (1) Bu Esaslar çerçevesinde ek ders ücretlerinin ödenmesi amacıyla öğretim 

elamanı tarafından doldurulan Ek Ders Beyanname Formu, kadrosunun bulunduğu veya 

görevlendirildiği ilgili birimin bölüm başkanı ve dekanı/müdürü tarafından kontrol edilir ve 

imzalanır. Bu şekilde hazırlanan formlar ilgili birim tarafından ödemeye esas olacak şekilde 

liste yapılarak Rektörlük makamına iletilir. 

Yürürlükten kaldırılan mevzuat 

MADDE 8- (1) 13/01/2017 tarihinde Mütevelli Heyeti Başkanlığınca onaylanan Ders 

Yükü Tespiti ve Ekders Ücreti Ödeme Esasları yürürlükten kaldırılmıştır. 

GEÇİCİ MADDE 1- (1) Bu Esaslarda 19/10/2023 tarihli ve 12/57 sayılı Üniversite 

Yönetim Kurulu kararı ile yapılan değişiklikler 2023-2024 eğitim-öğretim yılından önce 

atanmış lisansüstü tez ve proje danışmanlıkları için uygulanmaz. 

Yürürlük ve yürütme 

MADDE 9- (1) Bu Esaslar Üniversite Yönetim Kurulu’nun kabulü ile yürürlüğe girer. 

(2) Bu Esaslarda 19/10/2023 tarihli ve 12/57 sayılı Üniversite Yönetim Kurulu kararı 

ile yapılan değişiklikler 2023-2024 eğitim-öğretim yılından itibaren yürürlüğe girer. 

(3) Bu Esasların hükümleri Rektör tarafından yürütülür. 

 

Esasların Kabul Edildiği Üniversite Yönetim Kurulu Kararının 

  Tarih       Sayısı 

21/10/2020 15/52 

Esaslarda Değişiklik Yapılan Üniversite Yönetim Kurulu Kararının 

  Tarih        Sayısı 

13/9/2022 11/58 

19/10/2023 12/57 

 


