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El"asmus X L] Her Akademik Yilin baslangicinda Kalite]
Bilgilendirme Eyliil el Koordinatorliigii isbirligiyle 1.simf 6grencilere yonelik]
Oryantasyon Erasmus programi ve siireglerini tanitmak amaciylal
Toplantilart yapilir.
Erasmus Ogrenci
H:_i_reket'hhg'l' Ilan ®  Her Akademik Yil baslangig tarihinden itibaren iki vey
D(}nemlA o i i g hafta iginde Erasmus Ofrenci Harcketlii ilanlary [lanin amacina ulasabilmesi igin internet sayfasinda ve ilan panolarinda en
Dénemi (Bahar Eyliil Ekim hazirlanir ve ilanlar iiniversite web sayfasi, mail, sms, L ? e Y p
Dénemi g - 20 giin siire ile tutulmasi beklenir.
s pano afisleri ve sosyal medya araciligiyla duyurulay
Hareketliligi I¢in il
paylagtlir.
Acilmaktadir.)
Erasmus  Ogrenci ®  Erasmus hareketliligi ilan metinlerinin yayinlandigy Yiiksekogretim kurumlarinin Erasmus+ yiiksekogretim ogrenci hareketlil
Hareketliligi Ilan Ekim Kasim tarihten itibaren https://turnaportal.ua.gov.tr/giris en az 20 ilan, bagvuru ve se¢im islemlerinin Yiiksekogretim Kurulu Baskanhigi’t
Bagvurularnin giin yaymlanmasi sartiyla sistem iizerinden e devlet 22.02.2022 tarih ve 12994 sayili yazisi uyarinca Erasmus Basvuru Port
Alinmast bilgileriyle birlikte bagvurular alinir. tizerinden yiiriitiilmesi gerekmektedir.
Faaliyete katilabilmek ic¢in 6grencilerin oncelikle asagidaki asgari sartl
saglamalari
gerekmektedir.
Ogrencinin yiiksekogretim kurumu biinyesinde orgiin egitim kademelerinin herha
o On Degerlendirmede sinava girme hakkina ya da muafiyet birinde (birinci, ikinci veya tigiincii kademe)4 bir yiiksekogretim progranmina kayitl, t
i hakkina sahip 6grencilerin belirlenmesi. ( Avrupa Birligi e Gl e,
lan s p OBl N : N P % Birinci kademe ogrencilerinin kiimiilatif akademik not ortalamasimn en az 2.20/4
Bagvurularinin Ekim Kasim Egitim ve Genglik Programlari Merkezi Baskanlhigy olmast,
Degerlendirilmesi tarafindan, sézlesme donemi kapsaminda hareketlilik Bagvuru agamasinda heniiz transkripti olusmamus On lisanstan gegis yapan ogrenc
faaliyeti gergeklestiren yiiksekogretim kurumlart igin i¢in 6n lisans mezuniyet notunun en az 2.20/4.00;
hazirlanmis olan bu El Kitabi hiikiimleri geregince) -Birinci sunif ogrencileri igin ]
mezuniyet notunun en az 75/100
ikinci ve iigiincii kademe Ggrencilerinin kiimiilatif akademik not ortalamasinin en
2.50/4.00 olmasi,
Ogrenim hareketliligi icin yeterli sayida ders veya ders niteliginde olmayan AKTS kr
yiikii olmasi.
Yabanci dil diizeyini tespit etmek tizere yiiksekogretim kurumunun kendisir
Erasmus ingilizce L flan siirecinde smava iliskin bilgiler (tarih, yer vb.) smayv diizenlemesi halinde bu sinav, profesyonel kurumlar (kurumun ve
Smavinin Ekim Kasim paylagilmaktadir ve Erasmus Ingilizcepil Sinavi Yabancl| bagska tiniversitelerin yabanci dil 6gretimi ile ilgili birimleri veya Milli Egit
Gergeklestirilmesi Diller Yiiksekokulu tarafindan Toros Universitesi Mezitli Bakanligi’na bagli 6zel kurumlar) tarafindan yapilmalidir. Erasmus kurum:
kampiisiinde gerceklestirilmektedir. koordinatorii ve Erasmus ofis caliganlart yabanci dil sinavinin herhangi |
asamasinda gorev alamazlar.
. ° . .
Erasmus Dil L [maizes 1D ST Sonugla{l en g3 1 i Yabanci dil seviyesi tespiti igin yiiksekdgretim kurumunun sinav diizenlem
Sinavi X icinde Yabanci Diller Yiiksekokulu Mudiirliigii Hazirlik] X e e ar o
Ekim Kasim L . halinde, sinav sonuglarinin smavi yapan yabanci dil 6gretimi ile ilgili biri
Sonuglarinin Birimi tarafindan gerceklestirilmekte ve sonuglar Dis| find . Kind li in h £ . \t/parafl
. - . bl dise Wb s Brewmn e TE tarafindan, resmi yazisma ekinde ve listenin her sayfasinin imzali/parafli
Degerlendirilmesi 5 B . . . onayl1 olacak sekilde Erasmus ofisine iletilmesi gerekir.
sistemi {izerinden gonderilmektedir.
L Erasmus Ingilizce Dil Sinavi sonuglari tamamlandiktan| Yiiksekogretim kurumlari, Merkezin belirledigi segim olgiitlerine gt
sonra, Erasmus Birim Sorumlusu tarafindan baraji gegen| dgrenim ve staj faaliyetine katilacak 6grencilerini segerler. Ogrenci secimle
Erasmus . (40) ogrencilerin 6grenci hareketliligi sonuglari, Genel asgari sartlar saglayarak basvuruda bulunan dgrenciler arasindan, Merk
Hareketliligi Ekim Kasim Not Ortalamas1 %50 ve Erasmus Dil Smavi Puani %5 tarafindan ilan edilen degerlendirme olgiitleri ve agirlikli puanlar dikk:
Sor}uc;larlqlr} . oraninda  degerlendirilerek ~ Erasmus  Puanlari alinarak puanlarn en yiiksekten asagiya dogru siralanmasi ve ter
Degerlendirilmesi dogrultusunda asil ve yedek listeleri olusturulur. Listedd] siras1/puan/biitge kriterlerine gore gerceklestiri
yer alan dgrencilerin varsa ek kriterleri, toplam Erasmus| Akademik  basart  diizeyi %50 (toplam 100 puan {izerinde
puanina eklenerek degerlendirmeye dahil edilir. Dil seviyesi %50 (toplam 100 puan iizerinden)
Erasmus
Hareketliligi L Erasmus hareketliligi 6grenci se¢im sonuglari sonrasindal
Se¢im Sonrast Kasim Aralik asil ve gitmek isteyen yedek durumundaki Ggrencilere Hareketlilige secgilen ogrenciler igin: Yiiksekogretim kurumu tarafind
Oryantasyon hareketlilik oncesi siirece iliskin bilgilendirme toplantisi hareketlilikle ilgili olarak toplantilar/egitimler diizenlenir.
Toplantilart Erasmus Birim Sorumlusu tarafindan gergeklestirilir.
Erasmus' Qgr?nim Ogrenci Ogrenim hareketliligi faaliyeti, ECHE ve Yiiksekogretim kurumun
Hareketliligini ®  Erasmus 6grenim hareketliligini hak kazanan 6grenciler mevcut  kurumlararasi  anlasmalan  cercevesinde  gerceklestiril
H*}k _ Kazanan R Aralik tercihleri dogrultusunda Toros tiniversitesiyle ikili Yiiksekogretim kurumunda kayith Ggrencinin, 6greniminin bir boliimii
Ogref101ler1n anlasmas1 olan yurt disindaki {iniversitelere nominasyon| kurumlararas1 anlasma ile ortak olunan yurtdisindaki yiiksekogret
Nominasyon (adaylik) islemi yapilir. kurumunda  gergeklestirmesinden ibarettir. Ogrenciler Erasmus Of
Stireci tarafindan aday gosterilmektedir.
Erasmus Staj ° . tia . g . ——
Hareketliligi Hak s o harelﬁetllllllg.n:n b]r . yulfsekogrelm’ Staj faaliyetinin Programla iliskili olmayan iilkelerdeki yiiksekogret
Kazanan kurumunda gergeklestirecek Ggrenci igin yine adaylik| .. . - e
e . islemi et et Staj ) kurumlarinda gergeklestirilecek olmasi hahpde, bu yiiksekogretim kurumun
Ogrencilerin o Kasim Ocak § S . e - kendi ulusal mevzuatlari uyarinca yetkili bir merci tarafindan taninmis ve s
Kabul Teslimi gergeklestirilecegi  Yiksekogretim  kurumu  igin| faaliveti .. . K la kabul K i
iireci erekiyorsa Erasmus ofisi tarafindan ikili anlagmal belipaiindan @i gqnderen il Ll citan Mo gresitids
S}llreq Ve Adaylik g kurumlararasi anlagma imzalanmis olmalidir.
Siireci imzalanmaktadir.




Erasmus Ogrenci

Vize siirecindeki dgrenciler i¢in vize siirecini destekleyen

Ogrencinin yurtdisina gikis islemleri, yurtdisinda kalinacak yer temin edilme
pasaport ve vize iglemleri 6grencinin sorumlulugundadir. Yiiksekogret

Hareketliligi . o . . . kurumunun belirtilen konularda 6grencilerine destek ve yardimer olm:
ph s . Kasim Aralik vize yazisi, Rektorliik e imzali vize yazisi ve dil seviyesini . . . .
Oncesi Vize . ] beklenir. Vize ve pasaport konusunda ulusal veya diger yetkili kurulus
L gosteren  belgeler  Erasmus  Ofisi tarafindan . . e
Siireci - > tarafindan istenen ve yiiksekogretim kurumu tarafindan hazirlanmasi gerek
diizenlenmektedir. . - s
belgeler varsa, s6z konusu belgeler yiiksekogretim kurumu tarafind
diizenlenir.
Segilen 6grencilerle yiiksekogretim kurumu arasinda Erasmus+ yiiksekogret
Ogrenim ve/veya staj hareketliligi igin imzalanacak hibe sozlesmele
yiiksekogretim kurumu tarafindan hazirlanir. S6zlesme, 6grencinin 6ngoriil
Hareketlilik Vize siireci sonrasi 6grenciler Erasmus ofisine hareketlilik| faaliyet siiresi, 6grenciye verilecek azami hibe miktari, 6demenin yapilac:
Oncesi Belge Oncesi tiim belgelerinin teslimini gerceklestirmekle banka hesabi, taraflarin hak ve yiikiimliilikleri hakkinda bilgileri igerir
Teslimi Ve Aralik Ocak yiktmlidiir. Belgeler teslim edildikten sonra Erasmus| faaliyet baslamadan Once her iki tarafca da imzalanir. Iki nis
Sozlesme ofisi tarafindan diizenlenen Hibe Sozlesmesi (ofis-6grenci imzalanan sozlesmelerin bir niishasi yiiksekogretim kurumunda muhafa
imzalanma Siireci arasinda) Erasmus ofisinde 1slak imza ile karsilikly edilir, diger niishas1 6grenciye verilir. Sozlesmede yiiksekogretim kuruml
imzalanmaktadir. tarafindan doldurulmasi gereken bilgiler (6deme yiizdesi, faaliyet baslangi¢
bitis tarihi vs.) 6grenci imzalamadan 6nce, eksiksiz olarak ve dijital ortam
doldurulur. Higbir durumda 6grenciye bos sozlesme imzalatilamaz, dgrer
sozlesmeyi imzaladiktan sonra bosluklar elle doldurulamaz.
L . . Ogrencilerin hareketlilik oncesi belgelerinin teslimif Segilen 6grencilerle/yeni mezunlarla Yararlanict Modiiliinde (BM) hesaplan
Ogrenci .. Hibe sonrast Erasmus ofisi sorumlusu tarafindan 6grenci ve| azam{ hibe miktarini igeren sozlesmeler imzalanir. Ogrencilerin ilk 6demele
Odemelerinin Ocak Subat hareketlilik siirecine iliskin bilgileri Beneficiary Module} standart 6grenci hibe sozlesmesinde yer alan %70 ile %100 arasinda olm
Hesaplanmasi Ve (BM) sistemine girisi gerceklestirilir ve hibe miktari iizere, hangi oranda olacag: yiiksekogretim kurumu tarafindan belirlenen
Odeme Talimati hesaplanir. Universitenin ilgili birimine EBYS sistem tiim 6grenciler igin ayn1 oranda uygulanacak ilk 6deme oranina gore tek defa
tizerinden 6deme talimati gerceklestirilir. veya 2 taksitte yapilir.
Erasmus Ofisi tarafindan Idari ve Mali Isler Daire] SQZlesrfle]en..l,m zz?lanan ogrenc:l"lerm/yem me;unlarln Silomelllilin Yapﬂm;
. - e . U . . icin, yiliksekogretim kurumu biinyesinde proje hesabini tutan ve 6demel
Odeme Bagkanligina 6grenci hesap bilgileri ve hibe miktarinin S . i oo A
- BT, o o yapmaya yetkili birime 6deme talimatlari ve 6grenci hibe s6zlesmelerinin bi
Talimatinin Ocak Subat ekte belirtildigi EBYS yazisiyla hareketlilikten en az iki . g . . A L
.. X ~ . g ¢ oo kopyas1 iist yazi ekinde gonderilir. Odemeler Avro cinsinden yapil
Gergeklestirilmesi hafta 6nce 6deme talimati yapilmaktadir. Imza siireci NG o . e et . X
P e g - Ogrencilerin ~ dontis  sonras1  yiikiimluliklerini  yerine getirmeler
sonras1 Idari ve Mali Isler Daire Baskanlig: tarafindan| Lo L . .
il Al el Rl isdc kolaylastirmak veya hibe iadesi ihtimalini azaltmak i¢in sozlesmelerin
i taksit ddeme yapilacak sekilde diizenlenmesi tavsiye edilir.
Erasmus Personel Erasmus Personel Hareketliligi ilaninin bitis tarihinden|
Ders Verme Ve itibaren yaklasik {i¢ hafta sonrasinda Erasmus Personel [lanin amacina ulasabilmesi igin internet sayfasinda ve ilan panolarinda en
Egitim  Alma Subat Mart Hareketligi ilanlar1 hazirlanir ve ilanlar iiniversite web) i i tutlflmam bekl(;,nir Yy p
He'i'reketAhllgl Tlan sayfasi, mail, sms ve sosyal medya araciligtyla duyurular & ’
2o paylasilir.
Erasmus Personel o ) o
Ders  Verme Ve [Ergan Hpersonel ool dlw sl Yiiksekogretim kurumlarinin Erasmus+ yiiksekogretim personel hareketlil
Egitim Alma yayinlandigt tarihten itibaren| . .. .. . e _

s Subat Mart https://turnaportal.ua.eov.ir/eiris  en  az 20 in ilan, bagvuru ve se¢im islemlerinin Yiiksekogretim Kurulu Bagkanligi’r
Hareketliligi Ilan: ps: portal.ua.gov.ir/g . g 22.02.2022 tarih ve 12994 sayili yazisi uyarinca Erasmus Basvuru Port
Basvurularinin yaymlanmasi sartiyla sistem lizerinden e devlet P . ; 4

S L1 tizerinden yiiriitiilmesi gerekmektedir.
Almmasi bilgileriyle birlikte bagvurular alinir.
Faaliyete katilacak personelin asagidaki asgari sartlart  saglam:
Erasmus Personel Erasmus personel hareketlilizi basvurulanmm kriterle gerekmektedir: Personel hareketliligi gerceklestirmek isteyen persone
D?_rs_ Verme Ve " P 5 LIS bas Tiirkiye’de ECHE sahibi bir yitksekogretim kurumunda tam/yari zama
Egitim Alma dogrultusunda degerlendirilmesi sonrasinda, Erasmus e . . -

L Mart Mart . . . . olarak istihdam edilmis ve o kurumda fiilen gérev yapmakta olan persor
Hareketliligi ilan1 Puanlar1 asil ve yedek listeleri seklinde olusturulur, olmast -
Basvvurular'lr_un . Iélstede yer alan }l)(elrsone}(u:i \iarsla Zk krlter:g;ltogllgm Yiiksekogretim kurumunda istihdam edilmis olan personel i¢in kadro sz
Degerlendirilmesi rasmus puanina ekienerek degeriendirmeye dantt eauir. aranmaz, yiksekogretim kurumu ile arasinda is akdi olan persor

faaliyetlerden faydalanabilir.
Yiiksekogretim kurumu, hareketlilikten faydalanacak personelin segimir
tarafsiz bir sekilde yapilmasini, seffaflik ve adaletin gozetilmesini saglamal
ve gerektiginde secim siirecine ait her tiirlii belgeyi sunabilecek sekil
belgelendirme yapmakla yiikiimliidiir. Yukarida belirtilenlere ek olar:
yiiksekogretim kurumu, kendi kurumsal ihtiyag ve onceliklerine uygun bas
olgiitler de kullanabilir. Degerlendirme olgiitleri olarak asagidaki oncelik
mutlaka dikkate alinmalic
Erasmus Personel S . 1) itk kez katilim segimde onceliklendiri
Ders Verme Ve Erasmus personel hareketliligi bagvurularinin kriterler X oo . . o
N - - L. . 2) Yabanci dil seviyesi onceliklendiril
Egitim Alma X dogrultusunda degerlendirilmesi sonrasinda, Erasmus . . L . . ..

L Mart Nisan . . . . 3) Egitim Alma Faaliyetinde idari personel onceliklendiri!

Hareketliligi ilani Puanlar1 asil ve yedek listeleri seklinde olusturulur, o Lo oo . . .
. . . . 4) Egitim Alma Faaliyetinde dijital becerilerin gelistirilmesine yone
Bagvurularmin Listede yer alan personelin varsa ek kriterleri, toplam faalivetl snceliklendiri
g iri i Erasmus puanina eklenerek degerlendirmeye dahil edilir. aaliyetler oncelendirt
Degerlendirilmesi ’ 5) Engelli personel onceliklendiri]
6) Gazi personel ile sehit ve gazi es ve cocugu personel onceliklendiril
7) Cumhurbaskanlig Dijital Dontisiim Ofisi Bagkanlig: tarafindan hazirlan
2021-2025 Ulusal Yapay Zeka Stratejisi kapsaminda Yapay Zeka ile ilg
faaliyetler onceliklendiril
8) Kendileri veya 1. Derece yakinlart AFAD’dan afetzede yardimi alan
onceliklendirilir.
9) Vatandasgi olunan iilkeye hareketliliklere diisiik oncelik verilir.
Erasmus Personel
Hareketliligi Erasmus hareketliligi personel se¢im sonuglari sonrasindaj
Secim Sonrast Mart Nisan asil ve gitmek isteyen yedek durumundaki personele Hareketlilige segilen personel igin: Yiiksekogretim kurumu  tarafind
Oryantasyon hareketlilik oncesi siirece iliskin bilgilendirme toplantisi hareketlilikle ilgili olarak toplantilar/egitimler diizenlenir.
Toplantilart Erasmus Birim Sorumlusu tarafindan gergeklestirilir.
Ervgs'mus Personel Erasmus personel egitim alma hareketlililigini bir| Personel faaliyetinin Programla iliskili olmayan iilkelerdeki yiiksekogret
Egitim Alma Mart Nisan yiiksekogretim kurumunda gergeklestirecek personel igin| kurumlarinda gergeklestirilecek olmasi halinde, bu yiiksekogretim kurumun

Hareketliligi Hak
Kazanan

yine adaylik islemi gergeklestirilmektedir. Personel

faaliyetinin _gerceklestirilecegi Yiiksekogretim kurumuyl

kendi ulusal mevzuatlar1 uyarinca yetkili bir merci tarafindan taninmig
egitim alma faaliyetinden once gonderen kurumla kabul eden kurum arasin




Personelin  Kabul
Teslimi Stireci Ve
Adaylik Siireci

igin gerekiyorsa Erasmus ofisi tarafindan ikili anlagmal
imzalanmaktadir. (Ders verme faaliyeti i¢in yalnizca ikili
anlasmanin ~ oldugu tiniversitelerde  hareketlilik]
gerceklestirilebilmektedir.

ikili kurumlararas1 anlasma imzalanmis olmalidir.

Erasmus Personel
Hareketliligi
Oncesi Vize
Stireci

Nisan

Nisan

Vize siirecindeki personel igin vize siirecini destekleyen
vize yazisi, Rektorlik e imzali vize yazist ve
gorevlendirme yazilari Erasmus Ofisi tarafindan
diizenlenmekte ve Insan kaynaklari daire bagkanligincal
gorevlendirilmeleri talep edilmektedir. (EBYS sistemil
iizerinden)

Personelin yurtdisina ¢ikis islemleri, yurtdisinda kaliacak yer temin edilme
pasaport ve vize islemleri kendi sorumlulugundadir. Yiiksekogret
kurumunun belirtilen konularda personele destek ve yardimci olmasi beklen
Vize ve pasaport konusunda ulusal veya diger yetkili kuruluslar tarafind
istenen ve yiiksekogretim kurumu tarafindan hazirlanmas: gereken belge
varsa, s0z konusu belgeler yiiksekogretim kurumu tarafindan diizenlenir.

Hareketlilik
Oncesi Belge
Teslimi ve
Sozlesme
Imzalanma Siireci

Nisan

Temmuz

Vize siireci sonrasi personel Erasmus ofisine hareketlilik|
oncesi tiim belgelerinin teslimini gergeklestirmekle
yukiimlidir. Belgeler teslim edildikten sonra Erasmus|
ofisi tarafindan diizenlenen Hibe Sozlesmesi (ofis-
personel arasinda) Erasmus ofisinde 1slak imza ile|
karsilikli imzalanmaktadir.

Secilen personel yiiksekogretim kurumu arasinda Erasmust yiiksekogret
ders verme ve/veya egitim alma hareketliligi i¢in imzalanacak hi
sozlesmeleri, yiiksekogretim kurumu tarafindan hazirlanir.  Sozlesn
personelin 6ngoriilen faaliyet siiresi, personele verilecek azami hibe miktz
6demenin yapilacagi banka hesabi, taraflarin hak ve yiikiimliiliikleri hakkin
bilgileri igerir ve faaliyet baslamadan once her iki tarafca da imzalan
Sozlesmede yiiksekogretim kurumlari tarafindan doldurulmas: gereken bilgi
(6deme yiizdesi, faaliyet baslangi¢ ve bitis tarihi vs.) personel imzalamad
once, eksiksiz olarak ve dijital ortamda doldurulur.

Personel Hibe
Odemelerinin
Hesaplanmas1 Ve
(Odeme Talimatt

Nisan

Temmuz

Personelin hareketlilik dncesi belgelerinin teslimi sonrasi
Erasmus ofisi sorumlusu tarafindan personel ve
hareketlilik siirecine iliskin bilgileri Beneficiary Module
(BM) sistemine girisi gerceklestirilir ve hibe miktary
hesaplanir. Universitenin ilgili birimine EBYS sistem
tizerinden Odeme talimati gergeklestirilir. ( %80 ilk]
ddeme, %20 son 6deme miktaridir.)

Secilen personel Yararlanict Modiiliinde (BM) hesaplanan azami hi
miktarini igeren sozlesmeler imzalanir. Personelin ilk 6demeleri, hi
sozlesmesinde yer alan %70 ile %100 arasinda olmak tizere, hangi oran
olacag yiiksekogretim kurumu tarafindan belirlenen ve tiim personel igin ay
oranda uygulanacak ilk 6deme oranina gére tek defada veya 2 taksitte yapil

Odeme
Talimatinin
Gergeklestirilmesi

Nisan

Temmuz

Erasmus Ofisi tarafindan Idari ve Mali Isler Daire
Baskanligina personel hesap bilgileri ve hibe miktarinin|
ekte belirtildigi EBYS yazisiyla hareketlilikten en az iki
hafta 6nce odeme talimati yapilmaktadir. imza siireci
sonrasi idari ve Mali Isler Daire Baskanlig1 tarafindan|
ddeme islemi ger¢eklestirilmektedir.

Sozlesmeleri  imzalanan  personelin  6demelerinin  yapilmasi  i¢
yiiksekdgretim kurumu biinyesinde proje hesabini tutan ve 6demeleri yapma
yetkili birime 6deme talimatlar1 ve dgrenci hibe sdzlesmelerinin birer kopy:
iist yazi ekinde gonderilir. Odemeler Avro cinsinden yapilir. Personelin dén
sonras! yiikiimliiliiklerini yerine getirmelerini kolaylastirmak veya hibe iad
ihtimalini azaltmak igin sozlesmelerin iki taksit 6deme yapilacak sekil
diizenlenmesi tavsiye edilir.

Erasmus Ogrenci
Hareketliligi ilan
Dénemi / Bahar
Doénemi  Agilan
ilan (Diger
Akademik Yil
Giiz Donemi i¢in)

Mart

Nisan

Her Akademik Yil baslangi¢ tarihinden itibaren iki veyal
ii¢ hafta iginde Erasmus Ogrenci Hareketligi ilanlari
hazirlanir ve ilanlar tniversite web sayfasi, mail, sms,)
pano afisleri ve sosyal medya aracilifiyla duyurularf
paylasilir.

ilanin amacina ulasabilmesi igin internet sayfasinda ve ilan panolarinda en
20 giin siire ile tutulmas1 beklenir.

Erasmus Ogrenci
Hareketliligi ilan1
Bagvurularinin

Alinmas1  (Diger
Akademik Yil
Giiz Donemi i¢in)

Nisan

Erasmus hareketliligi ilan metinlerinin yayinlandigi
tarihten itibaren https://turnaportal.ua.gov.tr/giris en az 20|
giin yaymlanmasi sartiyla sistem iizerinden e devlet
bilgileriyle birlikte bagvurular alinir.

Yiiksekogretim kurumlarinin Erasmus+ yiiksekogretim 6grenci hareketlil
ilan, bagvuru ve se¢im islemlerinin Yiiksekogretim Kurulu Bagkanhigi’r
22.02.2022 tarih ve 12994 sayili yazisi uyarinca Erasmus Basvuru Port
tizerinden yuritiilmesi gerekmektedir.

ilan
Bagvurularinin
Degerlendirilmesi

Mart

Nisan

On Degerlendirmede sinava girme hakkina ya da muafiyet|
hakkina sahip 6grencilerin belirlenmesi. ( Avrupa Birligi
Egitim ve Genglik Programlari Merkezi Baskanligi
tarafindan,

sozlesme donemi kapsaminda hareketlilik faaliyeti
gergeklestiren yiiksekogretim kurumlari igin hazirlanmug
olan bu El Kitab hiikiimleri geregince)

Faaliyete katilabilmek ic¢in 6grencilerin oncelikle asagidaki asgari sartl
saglamalari

gerekmektedir:

1. Ogrencinin yiiksekogretim kurumu biinyesinde 6rgiin egitim kademelerir
herhangi

birinde (birinci, ikinci veya tigiincii kademe)4 bir yiiksekogretim programi

kayitli, t:
zamanli ogrenci olma
2. a) Birinci kademe 6grencilerinin kiimiilatif akademik not ortalamasinin
az 2.20/4.
olmasi6,

b) Basvuru asamasinda heniiz transkripti olusmamis 1-On lisanstan ge
yapan ogrenci
i¢in 6n lisans mezuniyet notunun en az 2.20/4.00; 2-Birinci sinif 6grencil
igin 1
mezuniyet notunun en az 75/1
¢) lIkinci ve iigiincii kademe oOgrencilerinin kiimiilatif akademik 1
ortalamasinin en

2.50/4.00 olma
3. Ogrenim hareketliligi i¢in yeterli sayida ders veya ders niteliginde olmay
AKTS kr
yiikii olmasi.

Erasmus Ingilizce
Siavinin

Gergeklestirilmesi
(Diger Akademik
Yil Giiz Dénemi

Icin)

Nisan

Nisan

flan siirecinde smava iliskin bilgiler (tarih, yer vb.)
paylasilmaktadir ve Erasmus Ingilizce Dil Sinavi Yabanci
Diller Yiiksekokulu tarafindan Toros Universitesi Mezitlil
kampiisiinde gergeklestirilmektedir.

Yabanci dil diizeyini tespit etmek tizere yiiksekogretim kurumunun kendisit
sinav diizenlemesi halinde bu sinav, profesyonel kurumlar (kurumun ve
bagka tiniversitelerin yabanci dil 6gretimi ile ilgili birimleri veya Milli Egit
Bakanligi’na bagl 6zel kurumlar) tarafindan yapilmalidir. Erasmus kurum:
koordinatorii ve Erasmus ofis caliganlart yabanci dil sinavinin herhangi |
asamasinda gorev alamazlar.

Erasmus Dil
Sinavi
Sonuglarinin
Degerlendirilmesi

Nisan

Mayis

Erasmus Ingilizce Dil Smavi Sonuglari en geg 1 haft
i¢inde Yabanci Diller Yiiksekokulu Miidiirliigii Hazirlik|
Birimi tarafindan gergeklestirilmekte ve sonuglar Dig
iliskiler Sube Miidiirliigii Erasmus Birimine EBYS]

sistemi {izerinden gonderilmektedir.

Yabanci dil seviyesi tespiti i¢in yiiksekdgretim kurumunun sinav diizenlem
halinde, sinav sonuglarinin sinavi yapan yabanci dil 6gretimi ile ilgili biri
tarafindan, resmi yazisma ekinde ve listenin her sayfasinin imzali/parafly
onayli olacak sekilde Erasmus ofisine iletilmesi gerekir.



https://turnaportal.ua.gov.tr/giris
https://turnaportal.ua.gov.tr/giris
https://turnaportal.ua.gov.tr/giris
https://turnaportal.ua.gov.tr/giris

Yiksekogretim kurumlari, Merkezin belirledigi secim Olgiitlerine g¢

Erasmus Erasmus Ingilizce Dil Sinavi sonuglari tamamlandiktan| o . T " i e N
e sonra, Erasmus Birim Sorumlusu tarafindan baraji geen 6grenim ve staj faaliyetine katilacak 0grencﬂer1{11 se(;e_rler. Ogrenci segimle
Sonuglarinin (40) ogrencilerin ogrenci hareketliligi sonuglari, Genel Bk sa.rtltdn sag!ayara.kvbasvur'uda b"ulL{nan.ogren?ller arasindan, Merk
Degerlendirilmesi Nisan Mayts Not Ortalamasi %50 ve Erasmus Dil Sinavi Puani %5 tarafindan ilan edilen degf:rlendm‘ne olf;utlerl ve agirlikli puanlar dikk:
Diger) ARademik — degerlendirilerek TS Puanlari alinarak pua}'nlarml en yuks?kten asaglya .('iogru siralanmasi ve ter
Yil Giiz Dénemi dogrultusunda asil ve yedek listeleri olusturulur. Listedd] stras/puan/biltge kriterlerine gore gergeklestirilir.
igin) yer alan dgrencilerin s ek kriterleri, toplam Erasmus Akademik basani diizeyi %50 (toplam 100 puan iizerinden).Dil seviyesi %
puanina eklenerek degerlendirmeye dahil edilir. (toplam 100 puan iizerinden)
Erasmus
Hareketliligi
Segim Sonrast Erasmus hareketliligi 6grenci se¢im sonuglari sonrasindal
Oryantasyon Mayis Haziran asil ve gitmek isteyen yedek durumundaki Ggrencilere Hareketlilige segilen ogrenciler igin: Yiiksekogretim kurumu tarafind
Toplantilart hareketlilik 6ncesi siirece iliskin bilgilendirme toplantisy hareketlilikle ilgili olarak toplantilar/egitimler diizenlenir.
(Diger Akademlk Erasmus Birim Sorumlusu tarafindan gergeklestirilir.
Yll Giiz Donemi
I¢in)
Erasmus Ogrenim Ogrenci Ogrenim hareketliligi faaliyeti, ECHE ve Yiiksekogretim kurumun
Hareketliligini Erasmus @renim hareketliligini hak kazanan dgrenciler m?vcut » k}xrum]araras1 anlasma}z}n AgerceuvvesinfieA ; gercek'l'e.s.tirlz}
I:Iak Kazanan Mo Haziran tercihleri dogrultusunda Toros {niversitesiyle ikili Yiiksekogretim kurumunda kayitli Ggrencinin, 6greniminin bir bolimii
Ogrencilerin anlasmast olan yurt disindaki iiniversitelere nominasyon| kurumlararast anlasma ile ortak olunan yurtdisgindaki yiiksekdgret
Nominasyon (adaylik) islemi yapilir kurumunda gergeklestirmesinden ibarettir.
Stireci ' ..
Ogrenciler Erasmus Ofisi tarafindan aday gosterilmektedir.
Erasmus = Staj : L
Eareketllhgl Hak E;?inr;?; daSmirg:el}(lla;:tl:eiill(hgb'l?;enc?lrig:inyuli(xsl:k‘;ﬁ;etﬁ( Staj faaliyetinin Programla iliskili olmayan iilkelerdeki yiiksekogret
SEVANE islemi e% eklestirilmekie dig Stai Yy faali et?nin kurumlarinda gergeklestirilecek olmasi halinde, bu yiiksekogretim kurumun
gggerlwﬂen; limi Mayis Temmuz ;ergeklestirgileiegi y Yiiksekt')g‘retim Jkurumu Y i kendi ulusal mevzuatlari uyarinca yetkili bir merci tarafindan taninmis ve s
abul eslimi - - " .
N . . o faaliyetinden once gonderen kurumla kabul eden kurum arasinda il
25‘“9 Ve Adaylik iirzeeﬁg;onr;itaﬁfrasmus oifil fwibmilan ol anthyred kurumlararasi anlagma imzalanmis olmalidir.
ireci .
Personel Ve
Ogrenci Personelin/6grencinin hareketlilik sonrasi belgelerinin| Segilen personel Yararlanici Modiilinde (BM) hesaplanan azami hi
Hafekeﬂ‘l‘_g‘ . teslimi sonras1 Erasmus ofisi sorumlusu tarafindan kalan| miktarimi igeren sozlesmeler imzalamir. Personelin ilk 6demeleri, hi
§onra81 Sure? Ve Haziran Temmuz hibe miktar} Beneficiary Module (BM) sisteminde sozlesmesinde yer alan %70 ile %100 arasinda olmak tizere, hangi oran
. . esaplanir. Universitenin ilgili birimine sistemi olacag yiiksekogretim kurumu tarafindan belirlenen ve tiim personel igin ay
Ol Mgt hesaplanir. Universitenin ilgili birimine EBYS sistemi lacag yiiksekogretim ki findan belirl i [igi
o tizerinden %20 6deme talimati gerceklestirilir. oranda uygulanacak ilk 6deme oranina gore tek defada veya 2 taksitte yap1
g"il 1 D(;ner; tizerinden %20 6d. li klestirili d: 1 k ilk 6d ore tek defad: 2 taksi 1
atilimcilar Igin
l')oegrrseor?ceil ve Erasmus Ofisi tarafindan Idari ve Mali Isler Daire] Siizlesr'r'l?leﬁ imzalana.r.l mereieliin - Gdamelatiin . vl
Bk prnl gt by | 0SB iyl i em i v sl v
(Sj(()inram Sfli_rel? Vte Haziran Temmuz glbiren::lﬂ;:;?;l a]ftkat;lrbeilrilr;;dsli%;ecEiBsz:ra};?zilcslgilavs?\ir;? iist yazi ekinde gonderilir. Odemeler Avro cinsinden yapilir. Personelin dén
erme g.l'mal Tiler Dt Baskanhgl. tarafindan Kalan hibe ddemesinin sonrasi yuikiimliiliikklerini yerine getirmelerini kolaylastirmak veya hibe iad
( Wit islemi verceklostirilmektedir ihtimalini azaltmak icin sézlesmelerin iki taksit 6deme yapilacak sekil
Katilimeilart Igin) $ gergexies i diizenlenmesi tavsiye edilir.
Erasmus Ogrenci Ogrencinin yur.tdlsl.na cikis 'islemleri,' y'urtdlsmda kalinacak yer temin edilme
Hareketliligi Vil sttt (sl tem vize stiesin dasie] pasaport ve vize islemleri dgrencinin sorumlulugundadir. Yiiksekogret
Oncesi Vize . . o . . o I kurumunun belirtilen konularda 6grencilerine destek ve yardimer olm:
S g Mayis Agustos vize yazisi, Rektorliik e imzali vize yazisi ve dil seviyesini . . - L
Siireci (Diger Sstoren beleeler Erasmus Ofisi tarafindan| beklenir. Vize ve pasaport konusunda ulusal veya diger yetkili kurulus
Akademik Yil g.. & tarafindan istenen ve yiiksekogretim kurumu tarafindan hazirlanmasi gerek
diizenlenmektedir. X
Giiz Donemi igin) belgeler varsa, s6z konusu belgeler yiiksekogretim kurumu tarafind
diizenlenir.
Segilen 6grencilerle yiiksekogretim kurumu arasinda Erasmus+ yiiksekogret
» Ogrenim ve/veya staj hareketliligi i¢in imzalanacak hibe sozlesmele
I:Iarek@tllhk yiiksekogretim kurumu tarafindan hazirlanir. S6zlesme, 6grencinin 6ngoriil
OHC?SP Belge Vize siireci sonrasi d6grenciler Erasmus ofisine hareketlilik| faaliyet siiresi, 6grenciye verilecek azami hibe miktari, ddemenin yapilac:
Teslimi Ve oncesi tiim belgelerinin teslimini gerceklestirmekle] banka hesabi, taraflarin hak ve yiikiimliiliikleri hakkinda bilgileri igerir
Sozlcsmc . Mayis Agustos yiikiimliidiir. Belgeler teslim edildikten sonra Erasmus| faaliyet baglamadan Once her iki tarafca da imzalamr. iki niis
lm;fllanma Sure'm ofisi tarafindan diizenlenen Hibe Sézlesmesi (ofis-6grencil imzalanan sozlesmelerin bir niishas1 yiiksekogretim kurumunda muhafa
(Diger Akademik arasinda) Erasmus ofisinde 1slak imza ile karsilikly edilir, diger niishas1 6grenciye verilir. Sozlesmede yitksekogretim kuruml
Yl,l Giiz Dénemi imzalanmaktadir. tarafindan doldurulmas: gereken bilgiler (6deme yiizdesi, faaliyet baglangic
Igin) bitis tarihi vs.) 6grenci imzalamadan 6nce, eksiksiz olarak ve dijital ortam
doldurulur. Higbir durumda 6grenciye bos sozlesme imzalatilamaz, dgret
sozlesmeyi imzaladiktan sonra bosluklar elle doldurulamaz.
Ogrenci Hibe B
Odemelerinin Ogrencilerin hareketlilik 6ncesi belgelerinin teslimil Secilen 6grencilerle/yeni mezunlarla Yararlanici Modiiliinde (BM) hesaplan
Hesaplanmas1 Ve sonrast Erasmus ofisi sorumlusu tarafindan &grenci vel azami hibe miktarini igeren sozlesmeler imzalanir. Ogrencilerin ilk demele
Odeme Talimatt Temmuz Agustos hareketlilik siirecine iliskin bilgileri Beneficiary Module standart 6grenci hibe so6zlesmesinde yer alan %70 ile %100 arasinda olm
(Diger Akademik (BM) sistemine girisi gergeklestirilir ve hibe miktari tizere, hangi oranda olacagi yiiksekogretim kurumu tarafindan belirlenen
Yil Giiz Donemi hesaplanir. Universitenin ilgili birimine EBYS sistem tim 6grenciler igin ayni oranda uygulanacak ilk 6deme oranina gore tek defa
icin) tizerinden 6deme talimati gergeklestirilir. veya 2 taksitte yapilir.
Odeme Bsmus OFS| fmmioen ikl ve Mah ks Db Sozlesmeleri imzalanan 6grencilerin/yeni mezunlarin 6demelerinin yapilm:
Talimatinin il (e e Bilgiled ve hibe ik i¢in, yiiksekogretim kurumu biinyesinde proje he§al?1n1 tutan ve §d§m61¢
Gergeklestirilmesi . IR . i yapmaya yetkili birime 6deme talimatlar ve dgrenci hibe sozlesmelerinin bi
Temmuz Agustos @lis il FENGS SErpil g eiliaion 6 g7 il kopyas:1 iist yazi ekinde gonderilir. Odemeler Avro cinsinden yapil

(Diger Akademik
Yil Giz Dénemi
Icin)

hafta 6nce 6deme talimati yapilmaktadir. imza siireci
sonrasi Idari ve Mali Isler Daire Baskanlig1 tarafindan|
6deme islemi gergeklestirilmektedir.

Ogrencilerin ~ doniis  sonras1  yiikiimliiliklerini  yerine getirmeler
kolaylastirmak veya hibe iadesi ihtimalini azaltmak i¢in sozlesmelerin
taksit 6deme yapilacak sekilde diizenlenmesi tavsiye edilir.




Yaz Donemi EWP

Sisteminden
Anlagmali
Universitelerin
Kontrolii
Yenilenmesi

ve

o EWP sisteminden Anlagmali Universitelerin Kontrolii
Temmuz Agustos yapilir ve siiresi biten anlagmalar yenilenir. Ayric
Erasmus Bolim Koordinatorleriyle isbirligi sonrasi yeni

iiniversitelere anlagsma teklifi gergeklestirilir.

Kurumlararas: anlagmalar EWP Dashboard sistemi tizerinden ¢evrimici olar
diizenlenecektir. 31 Aralik 2022 tarihinden 6nce 1slak imza ile imzalanan ve
karsilikl1 eposta degisimi ile uzatilmasina karar verilen ikili anlagsmalar diji
hale getirilene kadar gecerlidir.

Sistem Onay1

Birim Kalite Temsilcisi Birim Sorumlusu

Yiiriirlik Onay1

Kalite Yo6netim Kurulu




